
DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI CERTIFICAZIONE (ex artt.46 e 47 del DPR 28 dicembre 2000, 

n.445) 

 

La sottoscritta PAOLA VALBONESI nata a Bagno di Romgna (Forlì – Cesena) il 23/01/1965 ai sensi 

degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 e delle 

conseguenze previste dall’art. 75 del citato D.P.R. 445/2000 in caso di dichiarazioni mendaci, 

 

DICHIARA 

 

con riferimento all’incarico di nomina di Consigliera in CDA presso l’Ente APS Holding: 

• di essere eleggibile alla carica di consigliere comunale1; 

• di essere in possesso del seguente titolo di studio Dottorato di Ricerca in Economics 

presso l’European University Institute (non inferiore al diploma di scuola media 

superiore); 

• di non trovarsi in alcuna causa di inconferibilità prevista dal D.Lgs. n. 39/20132; 

• di non trovarsi in alcuna causa di incompatibilità prevista dal D.Lgs. n. 39/20133; 

• di non trovarsi in alcuna altra causa di incompatibilità o di fattispecie ostativa alla nomina 

prevista dalla delibera di Consiglio comunale n. 38/2023, ed in particolare: 

◦ di non trovarsi, rispetto all’ente, azienda o istituzione cui si è destinati, in una situazione 

di incompatibilità di cui ai numeri 2,3,4,5,6 e 7 dell’articolo 63 del D.Lgs 267/2000, salvo 

quanto previsto all’ultimo comma del medesimo articolo o in situazioni di conflitto 

d’interessi ai sensi del Codice di comportamento dei dipendenti del Comune di Padova 

(rinvenibile al link //www.padovanet.it/informazione/segnalazioni-di-violazioni-di-

disposizioni-normative-whistleblowing…) , in quanto compatibile4 

 
1
 Vedi articolo 60 decreto legislativo 267/2000 

 
2
 Vedi articolo 3 e 4 decreto legislativo 39/2013 

 
3 Vedi articoli 9,11,12 e 13 decreto leg. 39/2013 

 
4 Vedi Codice comportamento 

 



◦ di non avere rapporti di parentela o affinità entro il 3° grado con il Sindaco o con gli 

assessori; 

• di essere a conoscenza di quanto previsto nei punti 10, 12, 13, 14 e 15 degli indirizzi previsti 

dalla delibera di Consiglio comunale n. 38/2023; 

• di ricoprire, o aver ricoperto negli ultimi due anni, i seguenti incarichi in enti, aziende, 

istituzioni, società 

Consigliera in CDA – Fondaco SGR  (da Maggio 2022)  

Consigliera in CDA – Fondazione GRINS (da Ottobre 2023, in scadenza a Giugno 2026) 

• di aver preso visione della informativa allegata in merito al trattamento dei dati personali 

raccolti nell’ambito del procedimento in questione; 

• di indicare i seguenti recapiti ai fini dello scambio di informazioni: 

◦ Pec: paola.valbonesi@pec.it 

◦ e-mail: paola.valbonesi@unipd.it 

◦ telefono: 366.6686050 

***** 

     dichiara altresì 

di essere in possesso dei requisiti previsti dall’art. 2397 secondo comma c.c.5 

di non ricadere nelle cause di ineleggibilità e decadenza di cui all’articolo 2382 c.c. e di cui all’articolo 

2399 c.c.6; 

 
5 l’articolo 2397 c.c. prescrive “ Il collegio sindacale si compone di tre o cinque membri effettivi, soci o non soci. Devono 

inoltre essere nominati due sindaci supplenti. Almeno un membro effettivo e uno supplente devono essere scelti tra i 

revisori iscritti all’apposito registro. I restanti membri , se non iscritti in tale registro, devono essere scelti tra gli iscritti 

negli albi professionali individuati con decreto del Ministro delle Giustizia , o fra i professori universitari di ruolo, in 

materie economiche o giuridiche” 

 
6
 l’articolo 2399 c.c. prescrive : “Non possono essere eletti alla carica di sindaco e, se eletti, decadono dall'ufficio:a) 

coloro che si trovano nelle condizioni previste dall'articolo 2382;b) il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto grado 

degli amministratori dellasocietà, gli amministratori , il coniuge, i parenti e gli affini entro il quarto degli amministratori 

delle società da questa controllate, delle società che la controllano e di quelle sottoposte a comune controllo;c) coloro 

che sono legati alla società o alle società da questa controllate o alle società che la controllano o a quelle sottoposte a 

comune controllo da un rapporto di lavoro o da un rapporto continuativo di consulenza o di prestazione d'opera 

retribuita, ovvero da altri rapporti di natura patrimoniale che ne compromettano l'indipendenza.La cancellazione o la 

sospensione dal registro dei revisori legali e delle società di revisione legale (1) e la perdita dei requisiti previsti 

dall'ultimo comma dell'articolo 2397 sono causa di decadenza dall'ufficio di sindaco.Lo statuto può prevedere altre 

cause di ineleggibilità o decadenza, nonché cause di incompatibilità e limiti e criteri per il cumulo degli incarichi. 

mailto:paola.valbonesi@unipd.it


Il sottoscritto si impegna: 

• ad adempiere tempestivamente e puntualmente ai seguenti obblighi informativi previsti dalla 

delibera di Consiglio comunale n. 38/2023: 

◦ trasmissione al Sindaco ed al Settore Patrimonio e Partecipazioni (pec 

patrimonio@pec.comune.padova.it; mail partecipate.patrimonio@comune.padova.it) 

dell’ordine del giorno delle riunioni degli Organi amministrativi di cui è componente e 

dell’ulteriore documentazione eventualmente richiesta; 

◦ informazione tempestiva al Sindaco ed al Settore Patrimonio e Partecipazioni circa le 

previsioni del piano industriale (ove esista), o documento analogo, nonché le eventuali 

procedure in corso per la modifica dello stesso; 

◦ informazione tempestiva al Sindaco ed al Settore Patrimonio e Partecipazioni in ordine 

all’emergenza di situazioni (in particolare, quelle di perdite o di disavanzo, anche solo 

potenziali) che possano comportare pregiudizio per il patrimonio dell’Ente, per il 

patrimonio o bilancio comunale o che possano comportare danno diretto o indiretto al 

patrimonio o bilancio comunale medesimo; 

◦ trasmissione al Sindaco ed al Settore Patrimonio e Partecipazioni, con cadenza annuale 

(entro il mese successivo all’approvazione del bilancio di esercizio dell’Ente o con le 

diverse cadenza e periodicità che fossero espressamente richieste), di una relazione 

informativa sullo stato dell’Ente e sull’attività da esso svolta, concordata e sottoscritta da 

tutti i membri nominati nell’Ente in rappresentanza del Comune; in caso di dissenso 

ciascun rappresentante presenta una propria relazione informativa. La relazione dovrà 

altresì evidenziare il rispetto dell’obbligo di cui al precedente punto. 

• a comunicare tempestivamente qualsiasi variazione che intervenga rispetto a quanto 

dichiarato nella presente dichiarazione; 

• a presentare annualmente, ai sensi dell’art. 20, comma 2, D.Lgs. n. 39/2013, una 

dichiarazione sull’insussistenza di una delle cause di incompatibilità*. 

Il sottoscritto allega alla presente: 

• il curriculum vitae aggiornato in formato europeo, in forma di dichiarazione sostitutiva di 

certificazione ai sensi degli art. 46 e 47 del d.p.r. 445/2000, debitamente datato e sottoscritto; 

• il modulo contenente la situazione reddituale e patrimoniale.ù 

 

 
 

 


